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2022年度甘肃省有色金属地质勘查局
兰州矿产勘查院部门预算执行情况自评报告
[bookmark: _Toc1843993368]
一、基本情况
[bookmark: _Toc943947739]（一）部门主要职能
甘肃省有色金属地质勘查局兰州矿产勘查院（以下简称兰州矿产勘查院）系甘肃省有色金属地质勘查局下属的专业从事地质勘查找矿工作的法人事业单位，主要从事矿产地质勘查、水文地质勘查、工程地质勘查、环境地质勘查、地球物理勘查、地球化学勘查、地质测绘、地质勘探工程、岩石、矿物、土壤及水质分析化验、鉴定与测试、选矿实验、矿山技术咨询、矿石回收、矿石销售、承包采矿工程、矿业开发等工作。
[bookmark: _Toc1984210012]（二）内设机构及所属单位概况
1.内设机构
兰州矿产勘查院内设：院部、总工办、信息中心、地质项目部、资质办、矿权办、综合项目部、测量项目部、工程处、办公室、党群工作部、资质办公室、后勤服务部、人事科、社保科、生产经营科、财务科、纪检监察科、审计科、工会、离退休办公室、调研办公室、安全科、设备材料科、中心实验室、抛沙基地管理办公室等26个部门，各职能部门分工明确，职责清楚，能很好地完成职能工作。
2.人员概况
2022年度我院共有职工867人；其中：本年年初我单位有在职职工359人，年内增加25人，调入2人，辞职1人，开除1人，退休5人。报告期期末有在职职工377人，2022年内在职职工的平均人数为364人。年初我院期初有离退休人员498人，本年退休5人，退休去世13人，报告期期末有离退休人员490人，2022年内离退休人员的平均人数为494人。
[bookmark: _Toc855636226]二、绩效自评工作组织开展情况
[bookmark: _Toc1749698586]（一）组织开展情况
1.绩效自评目的
为深入贯彻落实《甘肃省财政厅关于印发〈甘肃省省级预算绩效管理办法〉等6个办法和规程的通知》（甘财绩〔2020〕5号）及《甘肃省财政厅关于开展2022年度省级预算执行情况绩效单位自评工作的通知》（甘财绩〔2022〕7号）等文件精神，依照甘肃省有色金属地质勘查局要求，我院组织财务及项目人员采用集中学习的方式开展本次绩效自评工作。主要包括部门及项目绩效自评表的填写格式、指标权重设计、内容填写和自评报告的撰写等内容，同时明确此次绩效自评工作需形成的文件资料清单，全面、真实、客观的对本部门预算执行情况以及部门履职效果进行综合评价。
2.资料整理与分析
根据本次部门整体及项目绩效自评工作的安排部署和相关实施过程的要求，为保质保量地完成绩效自评工作。一是对我院部门整体支出及项目资金使用情况、项目实施开展情况等资料进行汇总、整理。二是采用科学合理的方法对收集到的数据进行分析。首先对数据进行分类，根据绩效自评表中的每项指标要求，对数据进行分类。其次对数据进行选取，从不同来源收集的资料中选取有效、真实、可有力支撑同一绩效评价指标的数据，进行综合分析，并对其中偏离目标的原因进行分析，明确进一步改进措施，为后续工作开展提供指导与经验。
3.绩效自评打分
我院通过对收集到资料的整理分析，进行绩效自评打分，形成《部门（单位）整体支出绩效自评表》、《部门预算项目支出绩效自评表》和《部门预算项目支出绩效自评结果汇总表》。部门与项目绩效自评评价结果根据“甘财绩〔2022〕7号”文要求，采用评分和评级相结合的方式，总分设置为100分，等级一般划分为四挡：90分（含）-100分为优、80分（含）-90分为良、60分（含）-80分为中、60分以下为差。
4.撰写绩效自评报告
根据绩效自评结果，结合各项数据资料，对我院2022年度部门整体预算执行情况、部门预算项目实施情况进行综合分析，按要求撰写形成我院部门预算执行情况绩效自评报告并上报甘肃省有色金属地质勘查局。
[bookmark: _Toc1469348094]（二）自评范围
1.绩效自评单位
按照绩效自评工作要求，此次绩效自评范围为：我院2022年度涉及的基本支出4101.93万元，项目支出1080.97万元。
2.绩效自评项目
我院2022年项目支出 1080.97 万元，其中：年初预算业务费项目资金400万元，自然资源保护能力建设资金支出51.5万元，2022年度中央自然灾害防治体系建设补助资金（陇南市成县城关镇1：1万地质灾害精细调查）支出80万元，2022年省级第二批地质灾害防治专项资金（2022-2023年全省汛期驻守技术支撑及应急排查处置）支出30万元，自然资源部黄河上游战略矿产资源重点实验室创新人才培养与平台建设支出40.20万元，2022年省级基础地质调查项目资金（甘肃省西成矿田磨沟一带铅锌矿调查评价、甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价）支出127.41万元，2022年省级第二批地质勘查基金项目资金（甘肃省陇南市赵家沟金矿普查）支出46.96万元、2022年省级第三批地质勘查基金项目资金（甘肃省西秦岭成矿带铅锌金锑多金属矿找矿靶区优选）支出18.88万元，2021年省级基础地质调查项目资金（甘肃省陇南市厂坝-郭家沟一带铅锌多金属矿异常查证）支出97.38万元，2021年省级地质勘查基金项目资金支出（甘肃省徽县半坡山铅锌矿普查）188.64万元。
[bookmark: _Toc1956297539]三、部门整体支出绩效自评情况分析
[bookmark: _Toc1036140795]（一）部门决算情况
1.收入决算情况
2022年度我院一般公共预算财政拨款收入合计5573.43万元。年初结转和结余286.18万元，2022年度收入总计为5859.61万元。
2.支出决算情况
2022年度我院支出合计为5182.9万元，其中基本支出4101.93万元，项目支出1080.97万元。
3.年末结转结余
2022年度我院年末结转结余资金676.71万元，均为项目支出结转结余资金。
[bookmark: _Toc463480570]（二）总体绩效目标完成情况分析
1.总体绩效目标
目标1：完成2022年省级基础地质调查项目；完成2022年省级地质勘查基金项目。
目标2：加强资质建设。延续地质灾害防治工程勘查、设计两项甲级资质，增加测绘乙级资质的专业类别。
目标3：积极响应甘肃有色地质勘查局等上级部门号召，有效完成全院党建工作、矿产地质勘查相关要素化验测量工作及生态环境保护工作。
目标4：完成2022年度中央自然灾害防治体系建设补助资金项目、2022年省级第二批地质灾害防治专项资金项目、自然资源部黄河上游战略矿产资源重点实验室创新人才培养与平台建设、自然资源保护能力建设。
目标5：完成全院经营性收入13800万元。
2.完成情况分析
目标1完成情况：截止2022年底，完成2022年省级基础地质调查项目工作总量的42%；完成2022年省级地质勘查基金项目工作总量的12%。
目标2完成情况：截止2022年底，完成了地质灾害防治工程勘查、设计两项甲级资质的延续，测绘乙级资质新增“大地测量”、“地图编制”两项专业类别。
目标3完成情况：一是全院党员学习贯彻“不忘初心、牢记使命”主题教育，推进“两学一做”学习教育常态化；二是积极响应号召，并完成2022年初新冠肺炎疫情防控部署工作，有效保障全院公职人员及家属的身体健康及生命安全。
目标4完成情况：截止2022年底，2022年度中央自然灾害防治体系建设补助资金项目、2022年省级第二批地质灾害防治专项资金项目、自然资源保护能力建设均已完成。
目标5完成情况：2022年完成全院经营性收入10403.4万元。
[bookmark: _Toc2040651434]（三）各项指标完成情况分析
根据本次自评工作要求，我院结合2022年度履职工作实际，从部门管理、履职效果、能力建设等方面开展部门整体支出绩效自评。经对各项履职工作相关资料的整理、汇总分析，综合评分为98.58分。各项指标完成情况分析如下：
1.预算执行率
预算执行率指标分值10分，2022年度我院部门整体支出年初预算数为4421.5万元，全年预算数为5573.43万元，实际支出数为5182.9万元，执行率为92.99%，按比例指标得分为9.30分。
2.部门管理
部门管理指标分值27分，从资金投入、财务管理、采购管理、资产管理、人员管理及重点工作管理六方面对我院2022年度部门管理情况进行自评分析，得分为26.28分。
（1）资金投入
资金投入指标分值为10.8分，得10.08分。2022年度我院基本支出预算执行率为100%，我院严格按照党中央八项规定和省委双十条规定，加强管理，厉行节约，减少不必要支出,“三公经费”支出均控制在100%以内，以上指标均实现本年度指标值。在项目支出方面，因甘肃省西秦岭成矿带铅锌金锑多金属矿找矿靶区优选项目和甘肃省陇南市赵家沟金矿普查项目下达批复时间较晚，截至2022年底按照项目进度累计支出资金680.97万元，结转资金676.71万元，项目支出预算执行率指标得分为1.98分，结转结余变动率指标得分2.7分。
（2）财务管理
财务管理指标分值为5.4分，得5.4分。为加强资金管理，提高资金的使用效益，我院制订了《甘肃省有色金属地质勘查局兰州矿产勘查院财务管理办法》，其中明确财务管理体制、预算管理、筹资管理、专项经费管理、资产管理、投资管理、收入与清算管理、财务分析等管理要求，确保我院财务管理工作的有效开展。我院依据制定的财务管理制度，严格执行资金使用各项审批手续，保证资金使用进度及使用效益，确保资金使用的合理性和规范性。
（3）采购管理
采购管理指标分值为2.7分，得2.7分。2022年度我院各项采购工作严格按照政府采购要求进行，程序合规、各项手续齐全，整体采购管理工作规范。
（4）资产管理
资产管理指标分值为2.7分，得2.7分。为进一步规范和加强我院国有资产管理工作，维护资产的安全和完整，提高资产使用效益。我院根据《财政部关于贯彻实施政府会计准则制度的通知》（财会〔2018〕21号）、《甘肃省行政事业单位国有资产管理办法》（省政府令第52号）以及甘肃省国有资产管理相关规定，制定了《甘肃省有色金属地质勘查局兰州矿产勘查院财务管理办法》，明确了资产配置、资产使用和管理、资产转移处理及减损等内容。
（5）人员管理
人员管理指标分值为2.7分，得2.7分。我院编制人数为479人。2022年初我单位有在职职工359人，年内增加25人，调入2人，辞职1人，开除1人，退休5人。2022年末在职职工377人，2022年内在职职工的平均人数为364人。在职人员控制率为100%，实现年初指标值。
（6）重点工作管理
重点工作管理指标分值为2.7分，得2.7分。2022年度我院重点工作主要为甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价项目和甘肃省陇南市赵家沟金矿普查项目，截止2022年底，完成甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价项目工作总量的78%，完成甘肃省徽县半坡山铅锌矿普查项目工作总量的16%，各项工作管理制度健全，有效保障了我院重点工作的正常开展。
3.履职效果
（1）部门履职目标
部门履职目标指标分值28.44分，得28.44分。2022年度我院组织召开学习贯彻“不忘初心、牢记使命”主题教育，统筹推进“两学一做”学习教育常态化，同时我院积极响应号召，完成2022年年初新冠肺炎疫情防控部署工作，有效保障全院公职人员及家属的身体健康及生命安全。2022年度我院各项工作开展均按照计划及预算开展，严格落实相关的财务管理制度及资金管理办法，有效保障资金使用的合规性，未有超支情况，成本均在控制范围内。
生产部门在槽探工作、地质勘查工作、钻探工作方面均完成预定计划数量，金的储量完成新增目标，完成1个基础地质勘查项目、5个社会地质工作项目，地质成果报告形成率达到100%
（2）部门效果目标
部门效果目标指标分值17.04分，得17.04分。2022年度我院重点工作主要为甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价项目和甘肃省陇南市赵家沟金矿普查项目，在项目实施过程中我院严格按照《地质灾害危险性评估规范》、《矿区水文地质工程地质勘探规范》及《地质勘查单位质量管理规范》等制度执行，切实保障了我院勘查工作的正常开展，同时有效提升了我院勘查工作人员的职业素质及工作水平。
（3）服务对象满意度
服务对象满意度指标分值为2.84分，得2.84分。2022年度我院各项工作的开展，得到相关受益群体及上级主管单位较为广泛的认同，在对地质勘查工作管理过程中，将进一步强化工作管理方法，为全省地质勘查工作服务。
[bookmark: _GoBack]（4）社会影响
社会影响指标分值5.68分，得5.68分。2022年，我院先后获得省级无烟党政机关、市级卫生单位、无偿献血爱心单位等荣誉称号。2022年度我院未有相关违法违纪情况。
4.能力建设
（1）长效管理
长效管理指标分值为3分，得3分。以中期规划建设完备程度进行体现。2022年度我院召开四次安委会会议，并制定《2022年“安全生产月”和“安全生产陇原行”活动实施方案》，进一步提高我院全体职工的安全意识和环保意识，牢固树立安全发展理念和绿色勘查理念，为后续安全生产工作开展提供保障和指导。
（2）人力资源建设
人力资源建设指标分值为3分，得3分。以人员培训机制完备性进行体现。我院根据安全生产工作需求，积极开展相关人员培训工作，以完备的培训机制来促进人员能力的提升，保障部门整体工作的有效开展。
（3）档案管理
档案管理指标分值为3分，得3分。以档案管理完备性进行体现。针对各项工作的开展，我院严格按照档案管理规章制度，进行档案分类管理，确保档案管理工作的正常进行，提高档案管理工作的效率和质量，保证资料及时、完整的归档。
[bookmark: _Toc1975960378]（四）偏离绩效目标的原因及下一步改进措施
1.目标偏离原因
我院2022年度各项履职工作开展过程中偏离绩效目标原因主要是2022年省级基础地质调查项目和省级地质勘查基金项目立项设计审查较晚，资金下达较迟，并受2022年疫情影响，野外工作时间减少。
2.下一步改进措施
（1）科学设定绩效目标：根据年初预算申报及年度工作计划，科学合理设定绩效目标，避免目标偏大或偏小，过高或过低。
（2）对绩效目标及时纠偏：在资金使用过程中做好绩效监控，对偏离绩效目标的指标及时进行纠偏，确保年度绩效指标值的完成。
（3）加快项目进度，尽快形成支出。
[bookmark: _Toc317097467]四、部门预算项目支出绩效自评情况分析
2022年，我院预算支出项目10个，项目资金为1357.68万元（其中当年财政拨款1071.5万元，上年结转项目资金286.18万元），全年支出680.97万元，执行率50.16%。通过自评，有8个项目结果为“优”，1个项目结果为“良”，1个项目结果为“中”。分项目自评情况分析如下：
[bookmark: _Toc1892066601]（一）甘肃省陇南市赵家沟金矿普查
1.项目支出预算执行情况
甘肃省陇南市赵家沟金矿普查项目是2022年省级第二批地质勘查基金项目，由我院承担实施，项目工作周期为2022年6月-2023年5月，项目预算总资金为300万元，截止目前支出46.96万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
重点围绕已知矿床外围，实施金矿勘查，增加我省金资源储备，为全省高质量发展提供资源保障。预期提交金推断资源量400kg。
（2）目标完成情况
目前已完成部分1:10000路线地质调查、1:2000地质剖面测量、1:2000岩石-地质测量部分槽探、试验测试等工作。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为甘肃省陇南市赵家沟金矿普查项目,总资金为300万元，实际支出46.96万元，执行率为15.65%，按比例，该指标得1.57分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得44分。该项目于2022年6月开展野外工作，根据项目设计批复，目前已完成控制测量、地质测量、1:10000土壤地球化学测量、部分槽探工程。项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得30分。我院将绿色发展理念贯穿于项目活动的全过程，按照《甘肃省绿色勘查工作指南》等相关规范，实施绿色勘查工作。最大限度地减少对环境造成的破坏，有效保障了调查区域的生态环境。项目建立健全了档案管理机制、长效管理机制，建立了完善的生态恢复方案，对项目实施造成的生态影响进行了全面的恢复。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得10分。该项目完成设计批复的各项实物工作量，预期提交金推断资源量400kg。预期经过勘查工作，能在规定时间内完成设计批复的各项实物工作量，相关主管单位对项目质量验收效果较为满意，勘查区群众满意度达到预期目标。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
由于2022年新冠肺炎疫情造成的影响，致使项目前期工作未及时完成。
（2）下一步改进措施
一是依据项目实际情况，加快项目验收进度；二是后续计划增加技术人员，及时加快工作进度，推进项目更好的建设。
[bookmark: _Toc1376710097][bookmark: _Toc18761]（二）甘肃省西成矿田磨沟一带铅锌矿调查评价
1.项目支出预算执行情况
甘肃省西成矿田磨沟一带铅锌矿调查评价项目是2022年甘肃省省级基础地质调查项目，由我院承担实施，项目工作周期为2022年4月-2023年4月，项目预算总资金为200万元，截止目前已使用49.43万元。
[bookmark: _Toc960]2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
本年度预期完成设计批复工作量：控制点测量D级点3个、E级点6个；1:2000地质剖面测量1.6km；可控源音频大地电磁测深41点；钻探886m；基本分析样品35件；激电测井886m；光、薄片制片鉴定各6件；工程点测量1点。
（2）目标完成情况
本年度实际完成设计批复工作量：控制点测量D级点3个、E级点6个；1:2000地质剖面测量1.6km；可控源音频大地电磁测深41点；钻探886m；基本分析样品35件；激电测井620m；光、薄片制片鉴定各6件；工程点测量1点；未完成激电测井266m及报告编写工作。
[bookmark: _Toc5669]3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为甘肃省西成矿田磨沟一带铅锌矿调查评价项目，下达资金200万元，实际支出49.43万元，执行率为24.72%，按比例，该指标得2.47分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得48.8分。2022年度完成工作量：项目工作设计1套，按比例，该指标得4分；1：2000地质剖面测量1.6km，按比例，该指标得4分；可控源音频大地电磁测深测量41点，按比例，该指标得4分；钻探886m，按比例，该指标得4分；激电测井620m，按比例，该指标得2.8分；基本分析样品35件，按比例，该指标得4分；光、薄片制片鉴定各6件，按比例，该指标共得6分，数量指标共得28.8分；地质工作验收合格率100%，物探测量数据准确率100%，质量指标共得10分；野外地质工作完成及时，项目检查验收及时，时效指标共得5分；项目会议费用支出占比、项目邮电费用支出、项目专家评审费支出、项目综合办公费用支出、项目设备购置费用支出占比均低于年度指标值，成本指标共得5分。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得30分。提高基础地质工作程度80%，按比例，该指标得8分；下一步基础地质调查项目续作1个，按比例，该指标得3分；安全事故发生数0个，按比例，该指标得5分，社会效益指标共得16分；绿色勘查执行情况100%，按比例，该指标得8分，生态效益指标共得8分；项目管理制度健全、档案管理机制健全，按比例，可持续影响指标共得6分。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得10分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项工作，相关主管单位及勘查区群众对项目较为满意。
[bookmark: _Toc16135]4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
项目人员初次设计激电测井内容，因对该工作手段了解不够深入，设计工作量比实际所需工作量偏多。对激电测井在工作中的运用没有结合钻孔内实际情况，对规范标准的理解不足。
（2）下一步改进措施
加强理论结合实际，在细致研究技术规范的基础上，收集工作手段在施工中的具体应用，做到理论联系实际，避免问题的发生。
[bookmark: _Toc927612902]（三）甘肃省西秦岭成矿带铅锌金锑多金属矿找矿靶区优选
1.项目支出预算执行情况
甘肃省西秦岭成矿带铅锌金锑多金属矿找矿靶区优选项目是2022年甘肃省省级第三批地质勘查基金项目，由我院承担实施工作，项目工作周期为2022年4月-2023年4月，项目预算总资金为260万元，截止目前已使用18.88万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
本年度重点围绕西秦岭西段礼岷金矿带、西成铅锌矿带和鹿儿坝-崖湾金锑矿成矿带勘查铅锌、金锑等矿种属国家战略矿种及省重点优势矿种成矿区带，通过对典型矿床研究，对有找矿意义的异常开展查证，本项目预期提交找矿靶区30处（能成功立项的5-10处）。
（2）目标完成情况
自2022年9月份开展野外工作，已完成部分1:10000路线地质调查、1:2000地质剖面测量、1:2000岩石-地质测量部分槽探、试验测试等工作。发现锑矿点1处，铅锌矿点1处，金矿点1处。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为甘肃省西秦岭成矿带铅锌金锑多金属矿找矿靶区优选项目，下达资金260万元，实际支出18.88万元，执行率为7.26%，按比例，该指标得0.73分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得36分。根据项目设计批复，完成为路线地质调查3.2km、1:2000岩石-地质测量1.3m、槽探30m3、采加化147件。项目正在开展1:2000岩石地球化学测量，按照目前野外工作质量，样品合格率、样品自互检均达标，并按照预期目标完成相关工作。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得29分。项目带动当地经济发展，明确行业发展方向，落实国家有关方针。项目建立健全了档案管理机制，健全了长效管理机制，建立了完善的生态恢复方案，对项目实施造成的生态影响进行了全面的恢复。
（4）满意度指标
[bookmark: _Toc1365180540][bookmark: _Toc1585990364][bookmark: _Toc1330573317]满意度指标分值为10分，得9分。本项目预期提交找矿靶区30处（能成功立项的5-10处）。预期经过勘查工作，能在规定时间内完成设计批复的各项实物工作量。
[bookmark: _Toc1540383426][bookmark: _Toc1374344043][bookmark: _Toc603570492]4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
[bookmark: _Toc304089172][bookmark: _Toc760313750][bookmark: _Toc1687926652]（1）目标偏离原因
自2022年9月项目设计批复下达后，野外工作一直受到疫情管控影响，致使项目工作进度缓慢。
[bookmark: _Toc1303455736][bookmark: _Toc1477171087][bookmark: _Toc660260756]（2）下一步改进措施
加强理论结合实际，在细致研究技术规范的基础上，抓住有利时机，按进度节点抓紧实施。
[bookmark: _Toc959997301]（四）陇南市成县城关镇1:1万地质灾害精细调查
[bookmark: _Toc126837411]1.项目支出预算执行情况
陇南市成县城关镇1:1万地质灾害精细调查为2022年中央自然灾害防治体系建设补助资金项目，由我院承担实施。项目工作周期为2021年12月-2022年12月，项目预算总经费80万元，目前资金均全部支出。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
该项目的年度总体目标包括：
1）总结成县城关镇地质灾害分布发育规律，分析地质灾害成灾模式；
2）对城关镇开展地质灾害易发性、危险性和风险评价；
3）建立地质灾害精细调查空间数据库；
4）提出地质灾害风险管控对策建议，为乡镇防灾减灾管理、国土空间规划和用途管制等提供基础依据。
项目具体设计工作量：
1）1:1000地形测量0.15km2，1:2000地形测量1.9km2；
2）1:1万专项地质灾害测量88.4km2，1:2千专项地质灾害测量22.8km2；
3）1:1万遥感解译88.4km2，1:2千地质灾害遥感解译22.8km2；
4）1:1000地质剖面测量（草测）8.3km；
5）工程地质钻探180m；
6）浅井60m；
7）常规土工试验30件、岩石试验12件、易溶盐试验12件、水质简分析6件。
（2）目标完成情况
项目野外工作已于2022年全部完成，完成情况如下：
1）完成1:1000地形测量0.43km2，1:2000地形测量1.9km2；
2）1:1万专项地质灾害测量88.4km2，1:2千专项地质灾害测量22.8km2；
3）1:1万遥感解译88.4km2，1:2千遥感解译22.8km2；
4）1:1000地质剖面测量（草测）8.3km；
5）工程地质钻探 180.2m；
6）浅井62.3m；
7）常规土工试验30件、岩石试验12件、易溶盐试验12件、水质简分析6件。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为陇南市成县城关镇1:1万地质灾害精细调查项目，下达资金80万元，实际支出80万元，执行率为100%，按比例，该指标得10分。
（2）产出指标
产出指标总分值为50分，得45分。2022年度已完成全部野外工作量，按时完成了设计方案确定的目标任务。野外工作已于2022年11月18日通过验收，但陇南市成县城关镇1∶10000地质灾害精细调查评价成果尚未通过省自然资源厅组织的审查。项目实施过程中，成本100%控制在定额标准内。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得30分。项目完成了绩效评价，做到专款专用。城关镇精细调查评价的区域位于国家西部生态安全屏障区域内，本项目成果有利于政府部门地质灾害防治管理、国土空间规划和用途管制工作。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得9分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项研究工作，完成了项目既定总体目标。包括：编制陇南市成县城关镇地质灾害精细调查成果报告；建立成县城关镇地质灾害精细调查空间数据库；提出了地质灾害风险管控对策建议，为成县城关镇防灾减灾管理、国土空间规划和用途管制等提供基础依据。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
受疫情影响，项目工作完成进度情况有所滞后，目前尚未完成项目成果审查工作。
（2）下一步改进措施
一是依据项目实际情况，提高效率工作效率，尽快完成成果报告编制工作并通过省自然资源厅组织的成果审查；二是进一步做好服务对象满意度调查，推进项目更好的建设。
[bookmark: _Toc485560280]（五）甘肃省陇南市厂坝-郭家沟一带铅锌多金属矿异常查证
[bookmark: _Toc402724286][bookmark: _Toc294702567][bookmark: _Toc1889947178]1.项目支出预算执行情况
甘肃省陇南市厂坝-郭家沟一带铅锌多金属矿异常查证为2021年甘肃省省级基础地质调查项目，由我院承担实施。项目工作周期为2021年10月～2022年12月，项目预算总经费160万元，上年结转资金97.54万元，截止目前已使用159.85万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
该项目的年度总体目标包括：
1）完成项目可研报告及设计编写1个，经费160万元。
2）充分收集区域、区内已有地、物、化及矿产资料，在综合研究分析的基础上，以典型矿床为研究对象，指导本次调查评价工作。
3）采用有效的技术方法和工作手段，全面开展异常查证工作。
4）在综合研究前人区域资料的基础上，应用新的成矿理论，对取得的地质、矿产等资料进行综合研究，完成工作区异常查证工作的目标任务。
5）全年完成主要实物工作量：1:25000沟系次生晕测量54km2；1:2000地质-岩石剖面测量15km；1:2000地质-土壤剖面测量10km；激电中梯（短导线）15km；激电测深30点；槽探1300m3；基本分析样150件；基岩样1500件；沟系次生晕2734件；土壤样1000件。
（2）目标完成情况
项目野外工作已于2022年全部完成，完成情况如下：
1）1∶25000沟系次生晕测量54.00km2；
2）1∶2000地质-岩石剖面测量13.6km；
3）1∶2000地质-土壤剖面测量11.7km；
4）激电中梯（短导线）剖面测量15.51km；
5）激电测深30点；
6）槽探1339.8m3。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
[bookmark: _Toc978]本次绩效自评对象为甘肃省陇南市厂坝-郭家沟一带铅锌多金属矿异常查证项目总资金为160万元，截止2022年底实际支出159.85万元，其中上年结转资金97.54万元，本年实际支出97.38万元，执行率为99.84%，按比例，该指标得9.98分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得46分。该项目地处于西成矿田东部，具有较好的成矿地质条件，项目人员对工作区李家庄以东地段开展1∶25000沟系次生晕测量，基本查明工作区元素地球化学特征，圈定化探综合异常，为研究成矿地质条件、圈定找矿靶区、评价资源潜力等提供地球化学依据。项目实施过程我院严格按照《固体矿产地质勘查规范总则》、《固体矿产地质勘查工作规范》、《地质勘查单位质量管理规范》等制度规范执行，化探测量数据准确率较高，成本控制有效。但由于新冠肺炎疫情影响，项目最终验收仍未完成。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得29分。我院将绿色发展理念贯穿于勘查活动的全过程，最大限度地减少对环境造成的破坏，对部分无法避免的特殊地段进行勘测时，首先揭开植被腐植土层并保存，开挖和钻探工作结束后及时回填挖方，并按照原貌覆盖植被腐植层，有效保障了调查区域的生态环境，并建立健全了长效管理机制，为后续项目的实施提供可持续的影响。项目实施结束后在调查区以往圈定1:2.5万沟系次生晕综合异常4处，其中乙类异常4处。调查区以往发现金、铅锌、铁矿点多处，具有一定的找矿前景，充分发挥了项目的社会效益。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得10分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项勘测工作，相关主管单位对地质勘测验收效果较为满意。由于在项目实施过程中对勘查区域受益群众的生活造成了部分影响，受益群众满意度未达到预期目标，后续将在项目实终验过程中，尽可能减小对项目勘查区域周边居民的生活影响，推进项目更好的建设。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
一是由于年初新冠肺炎疫情造成的影响，致使项目结束至今最终验收仍未完成；二是由于在实地勘测过程中对周边区域居民的生活造成了部分影响，受益群众满意度未达到预期目标。
（2）下一步改进措施
一是依据项目实际情况，加快项目验收进度；二是后续将在项目实终验过程中，尽可能减小对项目调查区域周边居民的生活影响。同时我院今后会针对同类型勘查评价项目，最大程度的减少对调查区受益群众的影响，进一步做好服务对象满意度调查，推进项目更好的建设。
[bookmark: _Toc593209441]（六）甘肃省徽县半坡山铅锌矿普查项目
1.项目支出预算执行情况
甘肃省徽县半坡山铅锌矿普查项目是2021年省级地质勘查基金项目，由我院承担实施，项目工作周期为2021年1月-2021年12月，项目预算总资金为300万元，上年结转资金188.64万元，截止目前已使用300万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
本年度预期完成：1:10000地质简测3.99km2，1:1000地质剖面测量1.86km，钻探工程1870m，采加化50件。预计提交推断的Pb+Zn金属量1万吨。
（2）目标完成情况
完成1:10000地质简测3.99km2、1:1000地质剖面测量1.85km、钻探2090.80m、采加化214件，初步估算潜在Pb+Zn金属量3171.4吨。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为甘肃省徽县半坡山铅锌矿普查项目，下达资金300万元，实际支出300万元，执行率为100%，按比例，该指标得10分。
（2）产出指标
产出指标总分值为50分，得49分。根据项目设计批复，地质测量、槽探、钻探、采加化工作的年度指标分别为3.99km2、0m3、1870m、50件，完成分别为3.99 km2、0m3、2090.80m、214件。提交小型以上矿产地和新发现重要矿产资源小型矿矿产地两个指标，初步估算了潜在资源，能够达到预期的要求。本年度项目施工中，项目的钻探工程优良率为100%，野外验收结果为优秀，地质勘查项目验收合格率100%。但因疫情影响，导致钻探施工材料不能及时到位，影响钻探施工进度。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得25.25分。根据项目设计书，年度指标值为107万元，通过初步资源量估算，潜在资源的经济价值约35万元。项目全年未发生安全事故，未造成不良影响。项目建立健全了档案管理机制，健全了长效管理机制，项目立项、设计、工作量调整、野外验收等各环节的资料，以及省厅下达的任务书等均进行了保存；项目建立了完善的生态恢复方案，对项目实施造成的生态影响进行了全面的恢复。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得9分。预期提交Pb+Zn金属量1万吨。经过勘查工作，基本完成了设计批复的各项实物工作量，初步估算了潜在资源。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
一是因ZK10-01控制到的实际岩层产状比预期陡，未在预期标高控制到含矿层，故须调整钻探设计深度，导致钻探施工难度加大，同时受疫情影响，钻探施工材料不能及时到位，导致钻探施工延期，部分化验样品未能采集化验，且根据项目设计书要求，钻探工程须按顺序进行施工，因此也影响到ZK24-01钻孔的开孔及实施进度；二是因批复的工作量有限，目前只有1个钻孔控制到铅锌矿体，未能按普查间距对矿体进行系统控制，对矿体的形态、规模、产状等特征未能大致查明，只估算了潜在资源，故发现的矿产资源潜在经济价值较低。   
（2）下一步改进措施
一是后期加快与相关部门沟通协调，保证各项工作施工前材料及时到位，于2022年3月完成ZK10-01钻孔施工任务，2022年6月完成ZK24-01钻孔施工任务；二是申请项目续作，对发现的矿体按普查间距进行系统控制，扩大矿体规模，同时寻找新的矿体，估算推断资源量。
[bookmark: _Toc1194953865][bookmark: _Toc19968]（七）甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价
1.项目支出预算执行情况
甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价项目是2022年省级基础地质调查新立项目，由我院承担实施，项目工作周期为2022年4月-2023年3月，项目预算总资金为100万元，目前资金支出77.98万元。
2.总体绩效目标完成情况
（1）预期目标
本次调查工作的目的是在充分收集和分析利用已有区域地质及水文地质成果资料的基础上，通过开展野外综合调查工作，查明饮用天然矿泉水的水文地质条件，重点掌握区内基岩裂隙水等各类矿泉水含水层的分布及其结构特征，评价矿泉水资源量及水质情况，为资源认定、科学规划、合理开发利用天然矿泉水资源提供依据，以减少资源开发中的风险，取得最大的经济、社会和环境效益。
（2）目标完成情况
完成1∶10000遥感解译12.4km2，1∶10000专项地质测量5km，1∶10000专项水文地质测量12.4km2，瞬变电磁测量280点，高密度电阻率测量560点，1∶2000剖面布设5.6km，水质综合分析20样。按设计要求完成了实物工作量。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价项目，2022年度资金100万元，实际支出77.98万元，执行率为77.98%，按比例，该指标总分值10分，得分7.8分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得49分。设计书于2022年4月14日通过竞争性谈判确定甘肃省有色金属地质勘查局兰州矿产勘查院为“甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价”项目承担单位。项目实施过程我院严格按照依据《甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价设计书》和《天然矿泉水资源地质勘查规范（GB/T 13727-2016）》执行，项目野外完成工作质量较高，成本控制有效。但由于项目时间紧、任务重、技术人员力量欠缺等方面因素，后续工作将尽快完成。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得30分。我院调查工作严格按《供水水文地质勘察规范》（GB 50027-2001）、《地下水动态监测规程》（DZ/T 0133-94）、《绿色地质勘查工作规范》（DZ/T 0374-2021）、《甘肃省绿色勘查技术指南》进行，充分收集了工作区已有资料，室内对调查区遥感图像进行了解译工作，外业认真细致地开展了野外核查和调查，并对重大地质灾害隐患点进行了测绘和勘查。各项工作实行严格、全面的质量管理，做到了调查成果全面真实，地质灾害现状调查无大的遗漏，各项工作程序、工作内容、工作精度等均满足规范要求。工作项目建立了完善的质量管理体系。工作中，项目组不定期进行原始资料的自检和互检，项目组对作业组检查率达90%，作业组内部互检、自检率达100%，并填写相应的质量检查记录；接受并积极配合总工办、水环处和工作项目的质量监控和监督检查，对在检查中发现的质量问题，项目组及时进行纠正。
项目组严格按照任务书中规定的内容、要求开展并完成工作。项目工作部署、工程布置合理，工作内容符合任务书的要求，工作资料达到规定的要求，质量体系运行情况良好。项目野外工作质量符合相关要求，充分发挥了项目的社会效益。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得9分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项调查工作，相关主管单位对调查成果验收效果较为满意。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
一是由于项目前期时间紧、任务重，技术欠缺等方面因素导致项目进度较为缓慢，工作质量较低，通过后续的完善，达到规范要求；二是由于疫情原因，项目所需的机械、设备、材料及样品运输都受到波及；三是由于冬季对钻探工作的影响，仪器设备难以在低温条件下工作。
（2）下一步改进措施
一是依据项目实际情况，加快项目进度；二是后续加大人员技术水平的提升，提升报告质量。同时我院今后会针对同类型调查评价项目，合理安排工作计划，提升工作质量，完善项目管理制度，进一步做好服务对象满意度调查，推进项目更好的建设。
（8） [bookmark: _Toc894429689][bookmark: _Toc17023]自然资源部黄河上游战略性矿产资源重点实验室建设创新人才培养与平台
1.项目支出预算执行情况
[bookmark: _Toc10758]自然资源部黄河上游战略性矿产资源重点实验室创新人才培养与平台建设项目是达2022年省级省级重点人才项目，由自然资源部黄河上游战略性矿产资源重点实验室和兰州矿产勘查院承担实施，项目工作周期为2022年5月-2023年5月，项目预算总资金为50万元，截止目前已使用40.2万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
[bookmark: _Toc12187]（1）预期目标
本年度预期完成：通过实施自然资源部黄河上游战略性矿产资源重点实验室创新人才培养与平台建设项目，深化产-学-研一体合作模式，从建立科学人才激励机制、构建有效人才培训机制、加强人才引进工作、支持青年人才加快成为科研主力军、加强基础科研平台建设、构建甘肃省创新平台联盟交流机制、加强创新团队建设、加强产学研实训基地建设等方面积累创新人才培养经验，构建自然资源系统结构合理、有机衔接、支撑有力的人才布局，形成示范性成果并向地勘单位进行推广。
项目具体绩效目标如下：
1）引进硕士研究生3-4人，培养研究生3-5人，高级工程师6-10人，副教授1-2人，组建创新研究团队3个。
2）开展学术讲座3-5次，主办学术会议1-2次，参加国内外学术交流6人次，培训青年人才30-50人次，带动研究课题3-4个。
3）建立实训基地3处，邀请学者短期工作和指导6人次。
4）建立科学的人才激励机制，构建甘肃省创新平台联盟交流机制。
（2）目标完成情况
通过项目实施，2022年度引进地质勘查、水工环硕士研究生6人，培养兰州大学博士研究生4人，培养高级工程师8人，副教授1人，组建了战略性矿产资源成矿与找矿、战略性矿产资源综合利用、战略性矿产资源绿色发展等三个研究团队。组织开展学术讲座9次，主办全国性学术会议1次，参加国内外学术交流9人次，开展青年人才培训60人次，带动研究课题5个。建立了产学研用一体化实训基地2处，邀请学者指导交流6人次。重点实验室建立了科学的人才激励机制，构建了甘肃省创新平台联盟交流机制。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为自然资源部黄河上游战略性矿产资源重点实验室创新人才培养与平台建设项目，下达资金50万元，实际支出40.2万元，执行率为80.4%，按比例，该指标得8.04分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得47.3分。2022年度引进地质勘查、水工环硕士研究生6人，培养兰州大学博士研究生4人，培养高级工程师8人，副教授1人，组建了战略性矿产资源成矿与找矿、战略性矿产资源综合利用、战略性矿产资源绿色发展等三个研究团队。组织开展学术讲座9次，主办全国性学术会议1次，参加国内外学术交流9人次，开展青年人才培训60人次，带动研究课题5个。建立了产学研用一体化实训基地2处，邀请学者指导交流6人次。重点实验室建立了科学的人才激励机制，构建了甘肃省创新平台联盟交流机制。目前正在抓紧开展共建产学研用基地的工作。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得30分。重点实验室通过实施省级重点人才项目，为地勘单位引进了培养了人才，开展多渠道的学术交流和学术讲座，共建了实训基地，为支撑自然资源主责主业，保障资源安全和管理政策动态调整提供了决策支撑，有效提升了资源保障和资源管理能力，项目实施后对生态文明建设的影响和生态环境的保护作用显著，也为矿产地储备和储备勘查提供了指导。
（4）满意度指标
[bookmark: _Toc2001]满意度指标分值为10分，得10分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项研究工作，探索了加强黄河流域生态保护和高质量发展所需要的人才项目特色基本规律，深化了产-学-研一体合作模式，从建立科学人才激励机制、构建有效人才培训机制、加强人才引进工作、支持青年人才加快成为科研主力军、加强基础科研平台建设、构建甘肃省创新平台联盟交流机制、加强创新团队建设、加强产学研实训基地建设等方面积累了创新人才培养经验，构建了自然资源系统结构合理、有机衔接、支撑有力的人才布局，形成了示范性成果并向地勘单位进行推广。相关主管单位对人才培养和平台建设效果较为满意。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
一是受疫情封控影响，项目承担单位与合作高校之间的实训基地建设进程受到影响，一定程度影响工作进度。二是受疫情影响，重点实验室拟举办学术交流会议多数推迟或者改为线上举办。
（2）下一步改进措施
一是依据项目实际情况，提高效率工作效率，在保证工作质量的前提下加快工作进度，加快项目实施进度；二是进一步做好服务对象满意度调查，推进项目更好的建设。
[bookmark: _Toc364228444]（九）自然资源保护能力建设资金支出
1.项目支出预算执行情况
自然资源保护能力建设资金支出项目是2022年自然资源保护能力建设资金项目，项目预算总资金为51.5万元，截止目前已使用51.5万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
本年度预期完成：购置自然资源能力建设设备；购置财务服务器建设。
（2）目标完成情况
本年度实际完成：购置自然资源能力建设设备7台套；购置财务服务器建设1台套。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为自然资源保护能力建设资金支出项目，下达资金51.5万元，实际支出51.5万元，执行率为100%，按比例，该指标得10分。
（2）产出指标
产出指标分值为50分，得50分。该项目本年购置自然资源能力建设设备7台套；购置财务服务器建设1台套。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得29分。通过该项目实施，可以有效降低财务损失，有效保障财务工作正常开展，有效提高工作效率，持续推动自然资源能力建设，持续推动单位建设，有较高的经济和社会效益。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，得10分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项工作，相关主管单位和工作人员满意度调查均为满意。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
受疫情影响，部分业务未能有效开展，一定程度影响工作进度。
（2）下一步改进措施
一是进一步提高效率工作效率，保证项目实施；二是进一步做好服务对象满意度调查，推进项目更好的建设。
[bookmark: _Toc1947346619]（十）2022-2023年度全省汛期驻守技术支撑及应急排查处置项目
1.项目支出预算执行情况
《2022-2023年度全省汛期驻守技术支撑及应急排查处置项目》为2022年省级第二批地质灾害防治专项资金项目，由我院承担实施。项目工作周期为2022年1月-2023年12月，项目预算总经费30万元，截止目前已使用30万元。
2.总体绩效目标完成情况分析
（1）预期目标
该项目2022年度总体目标包括：
1）协助各服务市县区开展年度地质灾害防治方案和单点应急预案的编制工作；
2）协助技术支撑市县区开展汛期地质灾害值班驻守工作，开展汛前排查、汛中巡查和汛后核查工作，隐患点的认定和核销，动态更新隐患点台账和数据库；
3）协助技术支撑市县区开展汛期地质灾害的应急排查和应急调查，突发灾情、险情时，向现场应急处置和抢险救援提供技术指导，制定防治措施建议；
4）指导支撑市县区对发生地质灾害气象风险预警的分析研判、预警信息的处置和群测群防网络体系的完善改进等工作。
5）配合技术支撑市县区开展年度地质灾害防治宣传、培训及、避险演练及地质灾害相关咨询服务等工作。
项目2022年度具体设计工作量：
1）部署编制地质灾害防治方案7份，编制单点应急预案7份；
2）部署在7个县区开展汛期值班驻守满，年度“三查”和应急调查处置，使隐患点排查全覆盖；
3）部署在7个县区做好气象风险预警的分析研判、预警信息的处置和群测群防网络体系的完善改进等工作；
4）部署在7个县区开展宣传培训演练各1次。
（2）目标完成情况
2022年度汛期驻守技术支撑及应急排查处置项目工作已全部结束，完成情况如下：
1）协助7个县区编制了2022年度地质灾害防治方案和单点应急预案各7份；
2）协助7各县区完成了2022年度汛期值班驻守、年度“三查”、隐患点认定核销及数据库台账的动态更新工作；
3）协助7个县区完成了2022年度应急调查处置工作；
4）指导7个县区完成了2022年度气象风险预警分析研判、信息处置等工作；
5）配合7个县区完成了2022年度地质灾害防治宣传、培训及、避险演练各1次和地质灾害相关咨询服务等工作。
3.各项指标完成情况分析
（1）预算资金执行率
本次绩效自评对象为2022-2023年度全省汛期驻守技术支撑及应急排查处置项目，下达资金30万元，实际支出30万元，执行率为100%，按比例，该指标得10分。
（2）产出指标
产出指标总分值为50分，得48分。2022年度已完成实施方案部署工作量，《2022-2023年度全省汛期驻守技术支撑及应急排查处置项目实施方案》已于2023年1月11日通过省自然资源厅组织的审查。项目于2022年按时完成了实施方案确定的目标任务，项目实施过程中，成本100%控制在定额标准内。
（3）效益指标
效益指标分值为30分，得30分。项目完成了绩效评价，监测预警项目运行率明显提高，群众防灾意识、保障群众防御地质灾害的能力明显提升，项目管理机制和规划方案健全。
（4）满意度指标
满意度指标分值为10分，项目得9分。该项目实施严格按照资金使用用途开展各项研究工作，完成了项目既定总体目标。相关主管单位和工作人员满意度调查较为满意。
4.偏离绩效目标原因及下一步改进措施
（1）目标偏离原因
受疫情影响，部分业务一定程度影响工作进度。
（2）下一步改进措施
虽受疫情影响，但整体实施良好，绩效目标按期完成。项目需要做好服务对象满意度调查工作，推进项目更好的建设。
[bookmark: _Toc221558440]五、绩效自评结果拟应用和公开情况
此次绩效自评结果主要以《2022年甘肃省有色金属地质勘查局兰州矿产勘查院部门整体支出绩效自评表》、《甘肃省有色金属地质勘查局兰州矿产勘查院项目绩效自评表》和《自评报告》的形式体现，自评表及自评报告内容完整、权重合理、数据真实、结果客观。我院将绩效自评结果作为完善政策和改进管理的重要依据，同时加强评价结果的应用，对有效支出安排预算、低效支出压减预算、无效支出进行问责，切实提高部门预算绩效管理水平。并将自评报告报送财政部门，按照要求对自评结果进行公开。
[bookmark: _Toc270744729]六、其他需要说明的问题
根据此次我院2022年度部门整体指出绩效自评工作开展情况，暂无其他需要说明的问题。
[bookmark: _Toc1063958031]七、相关附件
附件1:整体支出绩效自评表
附件2:部门预算项目支出绩效自评结果汇总表
附件3:甘肃省陇南市赵家沟金矿普查项目自评表
附件4:甘肃省西成矿田磨沟一带铅锌矿调查评价项目自评表
附件5:甘肃省西秦岭成矿带铅锌金锑多金属矿找矿靶区优选项目自评表
附件6:陇南市成县城关镇1:1万地质灾害精细调查项目自评表
附件7:甘肃省陇南市厂坝-郭家沟一带铅锌多金属矿异常查证设计项目自评表
附件8:甘肃省徽县半坡山铅锌矿普查项目自评表
附件9:甘肃省景泰县响水沟天然矿泉水资源调查评价项目自评表
附件10:自然资源部黄河上游战略性矿产资源重点实验室建设创新人才培养与平台项目自评表
附件11: 自然资源保护能力建设资金支出项目自评表
附件12:2022-2023年度全省汛期驻守技术支撑及应急排查处置项目自评表


